
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение - детский сад
общеразвивающего вида

с приоритетным осуществлением деятельности по физическому развитию воспитанников
№ 63 «Непоседы»

620100 г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 104а 
телефон/факс +7 (343) 261-33-67

E-mail: mdou63@eduekb.ru

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 
ОРГАНИЗАЦИИ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 2022 -  2023 год 

(Уст. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.12.2017 
№ 1218 «О внесении изменений в Порядок проведения самообследования образовательпоП 

организации, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации от 14 июня 2013 г. № 462»).

№ п\п Показатели j  Единица измерения
1. Образовательная деятельность

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих 
образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе:

218

1.1.1. В режиме полного дня (8-12 часов) 10,5 часов-96
1

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 I
1.1.3. В семейной дошкольной группе 0
1.1.4. В форме семейного образования с психолого

педагогическим сопровождением на базе 
дошкольной образовательной организации

0

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3
лет

0

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3 
до 8 лет

198

1.4. Численность\удельный вес численности 
воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода

100%

1.4.1. В режиме полного дня (8-12 часов) 100%
1.4.2. В режиме продленного дня (12-14 часов) 0
1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания 0
1.5. Численность\удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 
здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги:

0

1.5.2. По коррекции недостатков в физическом и (или) 
психическом развитии,

0



1.5.3. По освоению образовательной программы 
дошкольного образования

0

1.5.4. По присмотру и уходу 0
1

1.6. Средний показатель пропущенных дней при 
посещении дошкольной образовательной 

организации по болезни на одного воспитанника

10

1.7. Общая численность педагогических работников, в 
том числе:

12

1.7.1. Численность\удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высшее 

образование

5 чел 40%

1.7.2. Численность\удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих высщее 
образование педагогической направленности 

(профиля)

7 чел 60%

1.7.3. Численность\удельный вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование

7 чел 60%

1.7.4. Численность\удельный.вес численности 
педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля)

7 чел 60%

1.8. Численность\удельный вес численности 
педагогических работников, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная категория, 
в общей численности педагогических работников, в 

том числе:

10 чел 83,3%

1.8.1. Высшая 5 чел 41,6%
1.8.2. Первая 5 чел 41,6%
1.9. Численность\удельный вес численности 

педагогических работников, педагогический стаж 
которых составляет:

1.9.1. До 5 лет 3 чел 25%
1.9.2. Свыше 30 лет 1 чел 8,3%
1.10. Численность\удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте до 30 лет

2 чел 16.6%

1.11. Численность\удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте до 5 5 лет

11 чел 91,7%

1.12. Численность\удельный вес численности 
педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет 
повышение квалификации\профессиональн>то 
переподготовку по профилю педагогической 
деятельности или иной осуществляемой в

15 чел 100%



образовательной организации деятельности, в общей 
численности педагогических и административно- 

хозяйственных работников
1.13 Численность\удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 
работников, прошедших повышение квалификации 
по применению в образовательном процессе ФГОС в 

общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников

0 чел 0 %

1.14 Соотнощение «педагогический 
работник\воспитанник» в дошкольной 

образовательной организации

1/10

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических работников:

1.15.1 Музыкального руководителя да
1.15.2 Инструктора по физической культуре да
1.15.3 Учителя-логопеда да
1.15.4 Логопеда нет
1.15.5 учителя-дефектолога нет
1.15.6 педагога-психолога нег

2 Инфраструктура
Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 
расчете на одного воспитанника

510,5/2,28

2.1. Площадь помещений для организации 
дополнительных видов деятельности воспитанников

111,4

2.2. Наличие физкультурного зала нет
2.3. Наличие музыкального зала да
2.4. Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 
деятельность воспитанников на nporyjfKe

да

'-■'1



Аналитическая справка

1. Общая характеристика образовательного учреждения

1.1 .Наименование Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение -  детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением 
деятельностипо физическому развитию воспитанников № 63 «Непоседы» (далее МБДОУ)

1.2. Юридический адрес: 620100, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева. 104а
1.3 Фактический адрес: 620100, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 104а
1.4 Телефон/факс: (343)261-33-67
1.5 Сайт: https://63.tvovsadik.ru : E-mail: mdou63@,eduekb.ai
1.6. МБДОУ имеет лицензию на право осуществления образовательной деятельности 

(дошкольное образование: дополнительное образование детей и взрослых) № Л035 -  01277 
-  66/00195670. ( выписка из реестра лицензий по состоянии на 14:16 «11» июля 2022 г.)

1.7. МБДОУ в своей деятельности руководствуется:
-  Федеральным законом об образовании в Российской Федерации;
-  Уставом МБДОУ;
-  указами и распоряжениями Президента Российской Федерации;
-  постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации;
-  нормативно -  правовыми актами органов государственной власт и и органов местного
самоуправления муниципального образования «город Екатеринбург»;
-  договором между родителями (законными представителями) и МБДОУ.
1.8. МБДОУ реализует основную общеобразовательную программу дощкольного 

образования в группах общеразвивающей направленности с приоритетным осуществлением 
деятельности по физическому развитию воспитанников.

1.9. Состав воспитанников и социальная структура семей
В МБДОУ предельная численность контингеша воспичанников от 2-\ лет до 7-и 

лет соглаено муниципальному заданию составляет 218 детей. Функционирует 8 групп 
общеразвивающей направленности.

1. Управление МБДОУ

Управление МБДОУ осуществляетея на принципах единоначалия и самоуправления, 

обеспечивающих гоеударетвенно-общественный характер управления МБДОУ.

Органами еамоуправления МБДОУ, обеспечивающими государственно-общественный 
характер управления, являются: Общее собрание трудового коллектива, Педагогический 
совет. В управлении МБДОУ в пределах своих полномочий принимают участие Учредитель 
и Управление образования.

Руководство образовательной и инновационной деятельности МБДОУ осуществляст 
Педагогический совет, который является постоянно действующим органом самоуправления 
МБДОУ.

В 2022/23 году -в МБДОУ проведено три педагогических совета в соответствии с 
годовым планом, работы.



2. Кадровое обеспечение и система работы с кадрами
Повышение педагогической компетенции является предметом постоянного 

внимания администрации МБДОУ. За 2022123 педагоги (12/100%) прошли обучение 
на курсах повышения квалификации. Особое внимание уделяется повышению 
педагогического мастерства воспитателей и специалистов по вопросам рабогы. 
связанных с реализацией инклюзивного подхода в образовании детей дошкольного 
возраста с ограниченными возможностями здоровья в дошкольной организации и с 
подготовкой педагогических работников оказании первой помощи обучаюшимся.

Детский сад укомплектован кадрами в соответствии со штатным расписанием. 
В ДОУ работает 12 педагогов: 9 воспитателей, учитель-логопед, инструктор по 
физической культуре, музыкальный руководитель.

Педагоги МБДОУ - активные участники городских и районных мероприятий: 
организуются педгостиные, мастер классы, творческие отчёты для педагогов района.

З.Обеспечение безопасности образовательного пространства
В соответствии с действуюшим законодательством, разработан механизм 

реализации ресурсов:
-  Охрана труда и техника безопасности;
-  Пожарная безопасность;
-  Гражданская оборона;
-  Выполнение санитарных правил и норм.

4. Социальная активность и социальное партнерство МБДОУ
Педагоги МБДОУ опубликовали статьи:

Сборник «Инновационные процессы в образовании», 2022
МБДОУ оказывает поддержку и помощь семьям, дети которых не посещают 

детский сад через консультационные дни. Прием родителей с детьми ведут 
специалисты: заведующий, учитель-логопед, музыкальный руководитель,
инструктор по физической культуре. Ведутся тетради приема. Консультационные 
дни включены в режим работы МБДОУ. В 2022/2023 учебном году HaH6ojiee 
востребованные консультации специалистов:

-  заведующий -  90%;
-  учителя-логопеда -  80% (среди родителей детей, имеющих нарушения
в развитии речи);
-  заместителя заведующего по ВиМР -  50%;
-  инструктора по физической культуре - 50%;
-  музыкального руководителя -  50%

-  Медицинских работников -  80%.
МБДОУ обеспечивает родителям выбор и оказывает в порядке, 

установленном действующим законодательством, на основании Положения о 
порядке оказания дополнительных услуг.

Физкультурно-оздоровительной направленности:
-  Фитнес-Дане;
-  художественная гимнастика.
Художественно-эстетической направленности:
-хореография;
-  Акварелька.



Взаимоотношения участников воспитательно-образовательного процесса 
строятся на основе договора между МБДОУ и родителями (законными 
представителями). Осуш,ествляется социальное партнёрство со спортивными 
школами города, Городским Дворцом творчества детей и молодёжи Одаренность и 
технологии, ДДТ Октябрьского района, музыкальными школами. Семья и МБДОУ 
обеспечивают права каждого ребенка в соответствии с международным 
законодательством и законодательством Российской Федерации в области зашиты 
прав детей.

5. Достижения педагогов и воспитан ников
2022/23, Лауреаты и победители в семи номинациях международного конкурса 
«Новогодний архипелаг творчества»;
2022, Участники районного этапа городского конкурса чтецов «Звёздочки»;
2023, Призёры (2 место) районного конкурса «Салют талантов», номинация оркестр; 
2023, Призёры (3 место) во втором этапе городского конкурса Фестиваль «Здоровье»; 
2023, Победители городской интеллектуальной игры-конкурса «Грамотейка»;
2023, Участники городской интеллектуальной игры-конкурса «Матрёшка»;
2023, Участники городского конкурса семейных проектов «Неизвестный 
Екатеринбург»;
2023, Участники городского конкурса рисунков «История Екатеринбурга глазами 
детей».

6. Инноваиионная деятельность
1. Участники инновационной площадки федерального уровня АНО ДПО «НИИ 

дошкольного образования «Воспитатели России» по теме: «Физическое воспитание 
детей: новые ориентиры для педагогов и родителей».
2. Участники инновационной площадки федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Уральский 
государственный педагогический университет»» по геме: «Комплексное развитие \ 
детей творческой компетентности в совместной деятельности со взрослыми».

7. Перспективы
1. Обновление нормативно-правовой базы МБДОУ
2. Обновление материально-технической базы.
3. Использование в управлении современных информационных технологий.
4. Совершенствование профессионального мастерства педагогического 

коллектива.
5. Повышение правовой компетентности участников образовательных 

отношений.

МБДОУ успешно прошло Мониторинг качества дошкольного образования.
По оценке качества работы федеральной системы дошкольного образования 

получен базовый уровенц.^ц'й:
Us й ,Ч  •

и.о. заведующего С.Ю.Стфинова
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